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It-strategien - Fra teknologi til didaktik 



Formålet med Fra teknologi til didaktik er således at styrke læringsmiljøet på 
skolerne inden for de tværgående temaer i Fælles Mål: It og medier samt Innovation 
og entreprenørskab i skolens obligatoriske fag. Vi ønsker, at eleverne kan nå målet 
om at blive kritiske undersøgere, analyserende modtagere, kreative producenter og 
ansvarlige deltagere.

Samarbejdspartner UC Syd

Oversigt over forløbet

I projektbudgettet er der afsat midler til dækning af vikarudgifter for medarbejdere, 
som deltager i de fælles aktiviteter, kursusdage mv.

Link til podcast: kortlink.dk/2mq39
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Projektet kort fortalt

Fase 0
Co-creation
Første halvår 2023
PLC/ledere
3*3 timer

Fase 1
Lederseminarer
Efterår 2023
Skoleledelser
3 * 6 timer

Fase 3
Uddannelse lærere
Hele 2024 + 1. halvår 
2025
Dansk og matematik
4*6 timer

Fase 4
Uddannelse lærere og 
børnehaveklasseledere
Første halvår 2025
Øvrige lærere og 
børnehaveklasseledere
4*6 timer

Fase 5
Implementering
Afslutningskonference
4 timer
2025 forår, sommer
Alle



4 udviklingsdage á 6 timer

Mål

At lærerne planlægger, gennemfører og evaluerer 
eksperimenterende og undersøgende undervisning, hvori 
digitale teknologier integreres og inddrager de fire 
elevpositioner.

It og medier skal indgå som en integreret del, der kan øge 
elevernes udbytte.

At lærerne indgår i tæt samarbejde med PLC og skoleledelse 
om udviklingen.

Konkrete outputs: 4 undervisningsaktiviteter der kan deles 
med kolleger.
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Udviklingsdage for lærerne



En del af det tværgående tema it og medier i Fælles Mål.

- Før dette en del af Faghæfte 48

- Skal indtænkes i alle skolens obligatoriske fag.

Der opereres med fire positioner:
1. Eleven som kritisk undersøger
2. Eleven som analyserende modtager
3. Eleven som målrettet og kreativ producent
4. Eleven som ansvarlig deltager.

De fire elevpositioner beskriver og afgrænser nogle særlige kendetegn for 
elevernes læreprocesser. I praksis er der dog tale om flydende grænser mellem 
positionerne.

Fra teknologi til didaktik de fire elevpositioner og introvideoer vejlederne 
har adgang.

De fire elevpositioner

Eksempel fra Fælles Mål i dansk efter 2. kl., matematik efter 3. kl., historie efter 6. kl., og NT efter 4. kl. :
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Det undersøgende og eksperimenterende 



I budgettet for Fra Teknologi til Didaktik er der afsat i alt 721.000 kr. til 
indkøb af undervisningsmateriale, digitale teknologier og aktiviteter, 
der understøtter implementeringen af projektet lokalt.

Udlån af teknologier gennem CFU og Makerspace.

GRO-puljen
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Meebook

Skabelon til forløb og aktiviteter

Deles i ShareIT med 
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Den didaktiske skabelon og Meebook
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Vi evaluerer både for at kunne justere på indsatserne i løbet af 
projektperioden og for at dokumentere en eventuel effekt på elevernes læring 
og trivsel.

Vi ser på, om rammerne er på plads lokalt (vision og fælles sprog, tid, 
vejledning, adgang til teknologier mv.) og på, om lærerne gennemfører 
undervisningsforløb, der er undersøgende og eksperimenterende med 
anvendelse af teknologi. 
Vi ser også på udviklingen i elevernes trivsel.

Vi indhenter data gennem: Responsgrupper, Padlet på fælles udviklingsdage, 
surveys udsendt til lærere, vejledere og ledere.
De årlige trivselsundersøgelser.

11

Evaluering og forankring - Evalueringer



Evaluering og forankring Evaluering efter første 
udviklingsdag



Lærere/PLC med i skoleudvikling

Både ledere, vejledere og lærere har brug for at se konkrete eksempler 

Stor forskel i vilkårene for skolerne og deres vejledere

Rekruttering af ressourcepersoner

Vigtigt at der er let adgang til teknologier - flaskehals

Betydningen af opbakning fra ledelse og forvaltning kan ikke overdrives

Også vigtigt at holde lærerkredsen og TR-gruppen orienteret

Samarbejdspartnere tidligt og tæt på UC Syd og A.P. Møller Fonden

Responsgrupper

Et langstrakt forløb hvordan fastholder vi interessen?

Opmærksomhedspunkter


