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1 INDLEDNING

Tilsynet i den kommunale dagpleje i Ringkgbing-Skjern Kommune udmgntes med
udgangspunkt i dagtilbudsloven. Ifglge § 5 i dagtilbudsloven skal byradet fgre tilsyn
med indholdet hos dagplejerne herunder tilsyn p&, at dagplejerne efterlever de mal og
rammer og eventuelt prioriterede indsatser, der er fastsat for dagtilbudsomradet.

Et tilsyn hviler pa to ben:

e Kontrol for at sikre at dagplejerne efterlever gaeldende lovkrav.
e Udvikling for at understgtte kvaliteten i de psedagogiske laeringsmiljger.

Tilsynet i den kommunale dagpleje udmgntes med afsaet i det nationale lovgrundlag
herunder den paedagogiske laereplan, den kommunale Bgrne-og familiepolitik og det
kommunale Fezelles bgrne- og ungesyn.

Den paedagogiske lzereplan udggr rammen for det paedagogiske arbejde i dagplejen.
Det er med udgangspunkt i den padagogiske laereplan og i overensstemmelse med
temaerne i det faelles paadagogiske grundlag, bgrnesynet og brede laeringsforstaelse,
at et sprog for kvalitet udspringer.

For at understgtte et faelles sprog om kvalitet tages desuden udgangspunkt i en
overordnet forstdelse af kvalitet med tre elementer, som er udarbejdet af Danmarks
Evalueringsinstitut (EVA) p& baggrund af forskning. De tre elementer er

e Strukturel kvalitet som omfatter normeringer, uddannelse, kompetenceudvikling,
organisering mv.

e Proceskvalitet som omfatter relationer mellem bgrn og voksne, leg og aktiviteter,
den paadagogiske tilrettelzeggelse af de fysiske omgivelser mv.

e Resultatkvalitet som omfatter bgrnenes sociale kompetencer og faglige
faerdigheder mv.

Malet med tilsynet i Ringkgbing-Skjern Kommune er, at der bliver skabt
lzeringsmiljoer med hgj kvalitet, sa alle bgrn far de mest trygge rammer og det bedste
paedagogiske indhold hos dagplejerne, hvor bgrnene trives, laerer, udvikles og dannes.

I Ringkgbing-Skjern Kommune er der et anmeldt og et uanmeldt tilsyn i dagplejen per
ar. De tilsynsfgrende er dagplejepaedagoger. Udover tilsynene far de kommunale
dagplejere paedagogisk vejledning og sparring af dagplejepaedagogerne.

I perioden 2022 til 2024 har der ikke veeret foretaget skeerpet tilsyn hos de
kommunale dagplejere.

Det er et lovkrav, at der skal sikres uvildighed i tilsynet.

Den er den enkelte kommune, der inden for rammerne af dagtilbudsloven og
forvaltningsloven beslutter, hvordan kommunen efterlever kravet om uvildighed.



Uvildighed kan blandt andet sikres ved, at tilsynet fares pa et tydeligt grundlag. F.eks.
pa baggrund af systematisk og ensartet metode, sa kvaliteten i de paadagogiske
laeringsmiljger vurderes pa en ensartet og pa forhand defineret made. Dette er gjort i
Ringkgbing-Skjern Kommune med KIDS som observations- og vurderingsveaerktgj.
KIDS beskrives under afsnittet om proceskvalitet.

I Ringk@bing-Skjern Kommune er det den samme dagplejepaedagog der fgrer tilsyn og
samtidig har ansvar for den Igbende faglige sparring med dagplejerne. Det er taenkt,
at de tilsynsfgrende dagplejepaedagoger af og til skal skifte distrikter, for at
imgdekomme uvildighed i hgjere grad.

I folge dagtilbudsloven §5 stk. 3. skal der hvert andet ar offentligggres en samlet
tilsynsrapport for dagplejen. Tilsynsrapporten skal offentligggres pa det enkelte
dagtilbuds hjemmeside. Det betyder, at indeveerende samlede tilsynsrapport for
dagplejen skal offentligggres pa hjemmesiderne i de 11 dagtilbud, hvor de 11
dagplejeomrader er organiserede.



2 STRUKTUREL KVALITET

Strukturel kvalitet kan forstas som de rammer og forhold, som den paedagogiske
praksis arbejder inden for.

Strukturel kvalitet omhandler i indevaerende tilsynsrapport organisering af dagplejen,
normering og gruppestgrrelse samt uddannelse og kompetenceudvikling.

2.1 Organisering af dagplejen

Dagplejerne er organiseret i 11 dagtilbud i Ringkgbing-Skjern Kommune. Der er per.
01.05.2024 ialt 110 dagplejere fordelt i de 11 omrader i kommunen. Det er
dagtilbudslederen i de pageeldende omradder, som er dagplejernes naermeste leder.
Der er desuden en overordnet leder af hele den kommunal dagpleje, som yderligere
er distriktsleder i distrikt gst. Den overordnede leder af dagplejen er organiseret i
administrationen, Dagtilbud og Undervisning. De tilsynsfgrende dagplejepaedagoger er
ligeledes organiserede i administrationen.

Med organisering af dagplejerne i lokalomrader bliver dagplejerne en del af et
dagtilbud og indgar i varieret grad i et samarbejde med den gvrige paedagogiske
personalegruppe i et dagtilbud.

2.2 Normering og gruppestgrrelse

I Ringkgbing-Skjern Kommune er det politisk besluttet, at belaegningsprocenten pr.
dagplejere i gennemsnit skal veere 3,45 %

Pr. maj 2024 vil belaegningsprocenten vaere 3,44 % og ved udgangen af 2024 vil
beleegningsprocenten veere

3, 47 %.

Af gvrige nggletal pr. 1. maj 2024 kan naevnes:

Antal dagplejere: 110.
Antal indskrevne bgrn: 368

2.3 Uddannelse og kompetenceudyvikling

Uddannelse og/eller kompetenceudvikling spiller en central rolle, ndr man arbejder
med bgrn i dagplejen for at kunne skabe et paedagogisk udviklingsfremmende og
omsorgsfuldt miljg for bgrnene at veere i.

2.3.1 Dagplejernes uddannelsesniveau

I Ringkgbing- Skjern Kommune har hovedparten af dagplejen ingen paedagogfaglig
uddannelse. Der er en gruppe af dagplejere, der kan fordeles pa uddannelser saledes:



e Pzedagog uddannede: Cirka 12 dagplejere.
e Pzedagogiske assistenter: Cirka 7 dagplejere.
e Anden videregdende uddannelse: Cirka 3 dagplejere.

2.3.2 Kompetenceudvikling af dagplejerne

Der arbejdes med kompetenceudvikling pa forskellig vis i forhold til dagplejerne. Med
den nationale opkvalificeringspulje far alle de fagprofessionelle i 0-6 ars omradet i
Ringkgbing-Skjern Kommune kompetenceudvikling. Alle dagplejere skal pa en AMU-
uddannelse i efter@ret 2024 omkring bgrn i udsatte positioner.

To gange om aret er der temaaftener for alle dagplejere, dagplejepsedagoger og
ledere af dagplejere med forskellige relevante paedagogiske temaer.

I 2022 fik alle dagplejere basiskurser i fgrstehjeelp med efterfglgende
opfglgningskurser hvert 2. ar.

Alle dagplejerne har de sidste ar vaeret pa kursus i Sprogtrappen.

Lokalt i de 11 dagplejeomrader sker der ligeledes kompetenceudvikling for
dagplejerne bade som isoleret dagplejegruppe samt at dagplejerne indgar i
paedagogisk udvikling og kompetenceudvikling med gvrige paedagogiske
medarbejdere i det enkelte dagtilbud.

2.4 Miljo- og Sikkerhedsvurdering

Der bliver fgrt tilsyn pa miljg og sikkerhed en gang om aret hos den enkelte dagplejer.
Temaerne i miljg og sikkerhedsvurderingen er med udgangspunkt i dagtilbudsloven.
Det er dagplejepaedagogerne, der er tilsynsfgrende.

Antal vurderinger

Antal gennemfgrte | Antal oprettede | Svarprocent
MSV-vurdering 68 106 64,2%

Note: Figuren viser resultater for alle distrikter i perioden 2024.
Kilde: Rambglls Miljg- og Sikkerhedsvurdering til dagplejen

Sikkerhed (indendgrs) - Er sikkerheden i orden ved?



Dgre/vinduer

Hgjstole

Pusleplads

Legetgj

Mgbler

Afskaermning af trappe

Opbevaring af skarpe knive

El

Indeklima

Belysningen

Afskaermning af breendeovnen

0% 25% 50%
BJa BNe

Note: Figuren viser resultater for alle distrikter i perioden 2024.
Kilde: Rambglls Miljg- og Sikkerhedsvurdering til dagplejen

Renggring og hygiejne - Er hygiejnen i orden ved?

Dagplejerens egen hygiejne

Renggring af pusleunderlag,
puslebord, wec, handvask potter mm.

Renggring/oprydning af godkendte
rum, mebler, legetgj og kontaktflader

Renggring af barnevogn

Affaldshandtering

Opbevaring af renggringsmidler og
medicin

Rygning

Husdyr

0% 25% 50%
BJa BNe

Note: Figuren viser resultater for alle distrikter i perioden 2024.
Kilde: Rambglls Miljg- og Sikkerhedsvurdering til dagplejen

Andet

75%

75%

100%

Antal svar
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Antal svar

72

72

J2

72

72

72

72

70



Antal svar

Er der indhentet bprneattester pa alle

i husstanden over 15 ar 72

Foreligger der ngdvendig viden om
sovestillinger og forebyggelse af
pludselig uventet spaedbarnsdgd?

72

Efterlever dagplejeren
persondataforordningens
bestemmelser (GDPR)?

71

0% 25% 50% 75% 100%
B2 BNe

Note: Figuren viser resultater for alle distrikter i perioden 2024.
Kilde: Rambglls Miljg- og Sikkerhedsvurdering til dagplejen

2.5 Sammenfatning af data fra miljg og
sikkerhedsvurderinger

Med udgangspunkt i data tegner der sig et fint billede, hvor miljg og sikkerhedskrav
efterleves hos dagplejerne. Der er et udsving omkring opbevaring af skarpe knive,
hvilket der efterfglgende er rettet op pa. Der hvor de skarpe knive ikke opbevares
forsvarligt, har den tilsynsfgrende en bgrnesikkerhedslas med til dagplejerne. Der
bliver rettet op pa@ mangler snarest muligt efter miljg og sikkerhedsvurderingerne er
foretaget i tilsynet.



3 PROCESKVALITET

3.1 KIDS som datagrundlag og observationsvaerktgj

I Ringkgbing -Skjern Kommune anvendes KIDS som et datagrundlag og
observationsredskab i de anmeldte tilsyn.

KIDS er et praksisudviklingsvaerktgj og observationsredskab til vurdering og udvikling
af kvalitet i dagplejen. KIDS anvendes til "at tage temperaturen" pa kvaliteten i den
paedagogiske dagligdag hos dagplejeren og i de lege-laeringsmiljger, som dagplejeren
stiller til rédighed for bgrnegruppen.

Med KIDS vurderes kvaliteten hos dagplejeren med udgangspunkt i den psedagogiske
lzereplan idet temaerne som observeres pa i KIDS matcher det faelles paedagogiske
grundlag samt de seks leereplanstemaer i den paedagogiske lzereplan.

I dagplejen er det den tilsynsfgrende dagplejepaedagog, der anvender KIDS som
observationsvaerktgj i tilsynet.

De tilsynsfgrende dagplejepaedagoger er alle certificerede i at anvende KIDS som
observationsveerktaj.

Inden tilsynet begyndte i 2022 er alle dagplejerne blevet introduceret til KIDS
materialet pa en fzelles temaaften.

Ledere af dagplejere har alle faet et grundkursus i KIDS som observationsvaerktgj.

KIDS bliver anvendt pa de anmeldte tilsyn henholdsvis hos den enkelte dagplejer hver
andet ar og hvert andet ar i legestuerne.
o P3 det anmeldte tilsyn hos den enkelte dagplejere observeres pa fysiske
omgivelser, relationer, leg og aktivitet.
e P3 det anmeldte tilsyn i legestuer observeres pa relationer, leg og aktivitet.

3.2 Beskrivelse af det anmeldte tilsyn hos dagplejerne
2022/2023

Det fgrste tilsyn der blev foretaget efter de nye lovkrav om et styrket tilsyn blev
foretaget i perioden efteraret 2022 og ind i foraret 2023.
Tilsyn processen sa saledes ud:

e Tilsynsfgrende dagplejepaedagog observerede 4 timer hos den enkelte dagplejer.

e Tilsynsfgrende udarbejdede en KIDS rapport.

e Dagplejeren, lederen af dagplejeren samt tilsynsfgrende holdte et
tilsynsdialogmgde pa 1,5 time.

o P3 baggrund af tilsynet blev der udarbejdet en tilsynsrapport, som dagplejeren og
lederen af dagplejeren modtager.

e Tilsynsrapporten offentligggres ikke, men journaliseres som dokumentation.

I tilsynsrapporten for den enkelte dagplejer skriver de tilsynsfgrende konkrete
anbefalinger til de enkelte dagplejere i forhold til udvikling af paedagogisk praksis
ligesom tilsynsdialogen er udviklingsorienteret.



3.3 Sammenfatning af anmeldt tilsyn hos dagplejerne
2022/2023

I det anmeldte tilsyn er den overordnede vurdering, at der er spaendvidde og variation
i kvalitet i de paedagogiske laeringsmiljger fra dagplejer til dagplejer. Det der kan veere
kvalitet og styrker et sted kan veere opmaerksomhedspunkter/udviklingspunkter andet
sted.

I et overordnet perspektiv observeres:

e Langt de fleste af dagplejere arbejder psedagogisk med udgangspunkt i det faelles
paedagogiske grundlag i den paadagogiske laereplan, de seks laereplanstemaer og
de 12 brede laeringsmal.

e Langt de fleste af dagplejerne tager udgangspunkt i det enkelt barns behov
forudsaetninger og udvikling samt hensyn til den samlede bgrnegruppe.

e Langt de fleste dagplejere er neervaerende sammen med bgrnene samt falger
bgrnenes interesse, guider i legen og bgrnefzellesskaberne.

o Langt de fleste dagplejere har fokus pa at understgtte bgrn i udsatte positioner
samt fokus pa kvalitet i relationsarbejdet.

De tilsynsfgrende dagplejepaedagoger vurderer blandt andet fglgende styrker og
kvalitet p& baggrund af KIDS observationerne og med variation.

Det anmeldte tilsyn hos den enkelte dagplejer:
Fysiske omgivelser

e Det observeres, at dagplejere generelt har god plads til forskellige former for leg
og fysisk aktivitet/bevaegelse.

o Det observeres, at dagplejere stiller gode og velholdte legesager til radighed for
bagrnene.

o Det observeres, at der er tematiserede legeomrader - szerligt indendgrs.

e Det observeres, at puslespil/tegneaktiviteter findes frem, andre steder er de i
bagrnehgjde.

Relationer:

e Det observeres, at bgrnene er trygge, glade og i trivsel.

e Der observeres et fint samspil og gode relationskompetencer mellem dagplejere
og bgrnene.

 Der observeres god forstdelse for bgrnene.

e Det observeres, at dagplejere fglger bgrnenes spor i dialogiske processer og
seetter ord pa handlinger.

e Det observeres, at dagplejere guider og anviser bgrnene

e Der observeres i hgj grad anerkendelse af bgrnene.

e Det observeres, at dagplejere er omsorgsfulde og handler med udgangspunkt i
det gode bgrnesyn og inddragelse af bgrneperspektivet.



Leg og aktiviteter:

e Det observeres, at dagplejere er gode til at fglge barnenes interesse.

e Det observeres at lege og aktiviteter er tilpasset bgrnenes interesser, behov og
udviklingstrin. Dette geelder ogsa hgj/lav aktiviteter/lege.

o Det observeres at dagplejere faciliterer og indgar i god fordybelse i legen med
bgrnene.

o Det observeres at dagplejere har opmaerksomhed pa bgrnenes medbestemmelse
f.eks. i forhold til valg af aktiviteter.

e Det observeres at sang/sanglege ofte er en del af dagen.

e Det observeres, at dagplejere har gje for bgrnefeellesskabet hvor alle bgrn har
mulighed for deltagelse.

e Det observeres, at dagplejere har en fin vekselvirkning mellem bgrneinitierede
lege og vokseninitierede lege/aktiviteter.

e Det observeres, at dagplejere har gode strukturerede og overskuelige dage med
rutiner, hvor bgrnene ogsa far mulighed for at gve/udvikle f.eks. selvhjulpenhed
mv.

De tilsynsfgrende dagplejepaadagoger vurderer blandt andet fglgende
udviklingspotentialer/ opmaerksomhedspunkter pa baggrund af KIDS observationerne.

Dette i det anmeldte tilsyn hos den enkelte dagplejere og med variation.

Her skal bemaerkes, at udviklingspotentialerne/ opmaerksomhedspunkter handler om
at forfine og "skrue op" for den paedagogiske udvikling.

Fysiske omgivelser

o Forsteerke de tematiserede og velafgreensede legeomrader ude og inde.

e Mere legetgj i bgrnehgjde.

e Forstzerke understgttelse af forskellige legeformer. F.eks. grov/finmotoriske -
hgj/lavaktivitet.

Relationer

« I endnu hgjere grad at saette ord pa bgrns falelser, behov og oplevelser og
reagerer aktivt pa dem.

¢ I endnu hgjere grad at skabe lige deltagelsesmuligheder for alle bgrn i
bgrnefzaellesskaberne ogs§ for de bgrn, der er passive og ikke selv kan komme
med i leg og faellesskab.

¢ I endnu hgjere grad kommunikation med bgrnene om oplevelser og sprogligggre
afhandlinger

¢ I endnu hgjere grad understgttelse af bgrn i udsatte positioner samt bgrnenes
indbyrdes relationer.

Leg og aktiviteter

« I hgjere grad at stille alsidige tilbud af aktiviteter til radighed, som motiverer alle
bagrn.
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e I hgjere grad beskyttelse legen fra forstyrrelserne og understgtte bgrnenes
mulighed for fordybelse.

o Understgtte legen i hgjere grad, sa alle bgrn kan deltage i legen - ogsa dem der
har det sveert.

3.4 Beskrivelse af uanmeldt tilsyn hos dagplejerne 2023

Det anmeldte tilsyn hos den enkelte dagplejer blev efterfulgt af et uanmeldt tilsyn fra
fordret 2023

Tilsyn processen for det uanmeldte tilsyn sa sdledes ud:

e Tilsynsfgrende dagplejepaedagog observerede 2 timer hos den enkelte dagplejer
pa opfelgningspunkterne fra det anmeldte tilsyn. Umiddelbart efter
observationerne en tilsynsdialog med dagplejeren og den tilsynsfgrende.

e P3 baggrund af tilsynet udarbejdes en tilsynsrapport, som dagplejeren og lederen
af dagplejeren modtager.

e Tilsynsrapporten offentligggres ikke, men journaliseres som dokumentation.

I tilsynsrapporten for den enkelte dagplejer skriver de tilsynsfgrende konkrete
anbefalinger til de enkelte dagplejere i forhold til udvikling af paedagogisk praksis
ligesom tilsynsdialogen er udviklingsorienteret.

3.5 Sammenfatning af uanmeldt tilsyn hos dagplejerne 2023

I det uanmeldte tilsyn observeres at stort set alle dagplejere har haft fokus pa
opfglgningspunkterne fra sidste tilsyn og udmgntet disse til forbedringer i den
paedagogiske praksis. Praksisudvikling observeres blandt andet i forhold til:

e Mere sprogligggrelse og laengere dialogiske processer med bgrnene.
e Faerre iretteseettelser af bgrnene.
o Forbedringer i de fysiske omgivelser bade indendgrs og udendgrs.

Ud over praksisudvikling til gavn for bgrnene, at der etableret et begyndende fzelles
sprog og forstaelse af hvad kvalitet er for en stgrrelse, hvilke gavner samarbejdet
mellem dagplejerne og dagplejepaedagogerne og vigtigst af alt- bgrnene far de bedste
betingelser for at trives, leere, udvikles og dannes.

3.6 Beskrivelse af anmeldt tilsyn i legestuer 2023/2024
Rammer og indhold for dagplejernes legestuer er lokalt tilpasset i de 11
dagplejeomrader i Ringkgbing-Skjern kommune. Der er variation hvor mange
dagplejere og bgrn, der deltager i en legestue, hvor ofte der er legestue, tidspunkt for
legestuen, det paedagogiske indhold i legestuen og hvilke fysiske rammer og
muligheder dagplejerne har til at afholde en legestue i. I Ringkgbing- Skjern
Kommune er der pa nuveaerende tidspunkt 23 legestuegrupper i dagplejen.
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Overvejelser i forhold til tilsyn i legestuerne:

e Legestuen er ideel til observation af dagplejernes og bgrnenes indbyrdes samspil.

e Legestuen er et paedagogisk rum, der er forskelligt fra dagplejernes hjem

e Tilsynet er med til at kaste lys p&, hvordan rammer og paedagogisk indhold i en
legestue er bedst mulig til gavn for bgrnene.

e Tilsynet har fokus pa at belyse den gode kvalitet og styrker i de leeringsmiljger,
der stilles til radighed for bgrnene i en legestue samt det paadagogiske
udviklingspotentiale, der kan praksisudvikles pa.

Tilsynet og observationerne er udelukkende pa legestuegruppeniveau. Den
tilsynsfgrende dagplejepaedagog observerede 2 timer i legestuen. Det var typisk i
tidsrummet fra: Kl. 9.00 til kl. 11.00.

Nogle dage efter tilsynet i legestuen blev der holdt en virtuel tilsynsdialog. Her deltog
alle dagplejerne fra legestuegruppen, lederen af dagplejerne samt den tilsynsfgrende
dagplejepaedagog. Mgdet varede 1 time og foregik typisk fra KI. 12.30-13.30. Pa det
virtuelle mgde gav tilsynsfgrende dagplejepaedagog en tilbagemelding pa
observationerne i legestuen samt KIDS rapporten. Tilbagemeldingen fra
observationerne er udelukkende pa legestuegruppen og ikke i forhold til den enkelte
dagplejer.

P& baggrund af tilbagemeldingen drgftes kvaliteten i legestuen.

Hvor ses styrkerne?

Hvor er der udviklingspotentiale?

Konkrete anbefalinger til den videre praksisudvikling,
Hvad er naeste skridt?

3.7 Sammenfatning af anmeldt tilsyn i legestuer 2023/2024
Med udgangspunkt i det anmeldte tilsyn i legestuerne observeres overordnede, at der
er variation i forhold til kvalitet i de laeringsmiljger i legestuerne, der stilles til
radighed for bgrnene. Dette i forhold til de peedagogiske temaer relationer, leg og
aktiviteter.

Observationer er foretaget med KIDS som observation og vurderingsvaerktgj.

Med spaendvidde og variation i kvalitet i de paedagogiske laeringsmiljger i legestuerne.
kan de parametre i laeringsmiljgerne, der vurderes som kvalitet og styrker et sted i en
legestue veere opmaerksomhedspunkter/udviklingspunkter i en anden legestue.

De tilsynsfgrende dagplejepaedagoger vurderer blandt andet fglgende styrker og
kvalitet i legestuerne pa baggrund af KIDS observationerne.:

e Det observeres, at dagplejere hjzelper hinanden med hinandens bgrn og de fleste
bgrn er trygge ved de forskellige voksne.

e Det observeres, at dagplejere guider bgrnene i legen.

 Det observeres, at dagplejere har fokus pa bgrnenes behov, og gar hjem, nar
bgrnene har brug for det.
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Det observeres i nogle omrdder at dagplejere er gode til at have mindre grupper,
hvor bgrnene kan ga til og fra en aktivitet.

Det observeres, at der bliver lavet nogle faelles aktiviteter, og ellers mulighed for
at fri leg, hvor der er forskellige stationer.

Nogle dagplejer kan sidde med de bgrn, som har det behov, at se an og pa
afstand. Andre er med i fysiske aktiviteter.

I nogle legestuegrupper er der mulighed for at traekke sig og leese i en bog, at
sidde pa et taeppe.

Dagplejerne er neervaerende og engageret i samvaret med bgrnene. Dagplejerne
er omsorgsfulde over for det enkelte barn.

Nogle steder er der gode muligheder for forskellige aktiviteter samt
alderssvarende aktiviteter.

Der er gode muligheder for at understgtte relationerne mellem voksne og bgrn,
gennem guidning og italesaettelse. Ogsa bgrn i mellem, pa tveers af dagplejere.
Dagplejerne er gode til at kommunikere med bgrnene, ud fra bgrnenes
perspektiv. Og bringer tidligere og fremtidige oplevelser i spil.

De tilsynsfgrende dagplejepaadagoger vurderer blandt andet fglgende
opmaerksomhedspunkter/udviklingspotentialerne i legestuerne pa baggrund af KIDS
observationerne.:

I en legestue blev der sat kreative aktivitet i vaerk. Udviklingen her var at der var
megen fokus pa aktiviteten, men der var bgrn, som ikke var deltagende.

At taeenke vippeture ind i dialogen/samtalen med bgrnene. Der var ofte mange
korte dialoger. At saette ord pa bgrnenes fglelser og behov. Og uddybe samtalen
om deres oplevelser.

At give mulighed for stille aktiviteter, til de bgrn som har behov for dette.

¢ Hgijt stgjniveau i de legestuegrupper hvor der er mange. Her kan med fordel deles

op i mindre grupper.

At skaerme af i de fysiske rum, hvis der er flere rum, s& det bliver overskueligt for
bgrn og dagplejere.

Medtaenke rutiner f.eks. en god afslutning, sa det bliver rolig afslutning pa dagen.
Tydelig rammesaetning for sceneskift og overgange fra en aktivitet til nzeste.

Der kan veaere forstyrrelser i legestuen, af folk udefra kommende.
Opmaerksomhed pa alle bgrn, ogsa bgrn som “gar” rundt uden at blive kontaktet.
Nogle dagplejer skal involvere sig mere, vise sin begejstring, kropssprog,
signaler, mindre passiv i forhold til bgrnegruppen.

3.8 Uanmeldt tilsyn i legestuen 2024

Det uanmeldte tilsyn i legestuerne i dagplejen pagar fra cirka marts 2024 til august
2024, hvorfor der endnu ikke foreligger data for tilsynet. I det uanmeldte tilsyn fglges
op pa opfslgningspunkterne fra det anmeldte tilsyn i legestuer.

Ved det uanmeldte tilsyn vurderes der ikke med KIDS men observeres pa status siden
sidst i legestuen samt fokus pa progression og hvordan der er arbejdet med
opfglgningspunkterne fra det anmeldte tilsyn.

Rammen om det uanmeldte tilsyn i legestuen er lig med det anmeldte tilsyn:
Der er to timers observation i legestuen efterfulgt af en times virtuel tilsynsdialo
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4 LEGEPLADSTILSYN

I Ringkgbing - Skjern Kommune er der udarbejdet retningslinjer for legepladser i den
kommunale dagpleje. Private legepladser i et dagplejehjem har status som private
legepladser i Ringkgbing-Skjern Kommune. Legepladstilsynet tager udgangspunkt
standarden for privat legetgj EN71 med skelen til EN1176 som er standarden for
offentlige legepladsredskaber. Dette for at sikre bgrnenes sikkerhed pa dagplejernes
legepladser. Retningslinjerne for dagplejernes legepladser er offentliggjort pa
Ringkgbing-Skjern Kommunes hjemmeside.

I fglge dagtilbudsloven er der tre former for kontrol og vedligeholdelse af legepladser

e Den rutinemaessige daglige kontrol.
e Et kvartalsvis detaljeret gennemsyn.
o Arlig hovedinspektion

I forhold til det arlige legepladstilsyn og hovedinspektion benyttes en ekstern
certificeret inspektgr. Siden 2020 er det Nordisk Legepladsinspektion APS, der har
foretaget den arlige hovedinspektion pa hver enkelt dagplejer udendgrs legeplads.
Inspektgren udarbejder en rapport baseret pa en risikovurdering pa stedet og
orienterer samt er i dialog med den enkelte dagplejer. Efterfglgende sendes rapporten
til tilsynsfgrende og dagplejeren. Opfalgning pa resultatet af den arlige
hovedinspektion foretages af tilsynsfgrende dagplejepsedagog i samarbejde med
dagplejeren og i nogle tilfaelde med lederen af dagplejeren.

Nordisk Legepladsinstitut har per 05.01.2024 udarbejdet et resume af inspektioner og
sikkerheds niveau ved dagplejernes legepladser:

"Ved gennemgangen i 2023 blev der ligesom de seneste 8r konstateret betydelige
sikkerhedsmeessige forbedringer og dagplejens mélrettede indsats mod et hajt
sikkerhedsniveau kan tydeligt ses opjusteret siden 2020.

Kommunens dagplejere udviser stor ansvarlighed og ejerskab for egen pladssikkerhed
og tager deres ansvar meget alvorligt, og indgdr gerne i dialog med inspektaren om
forbedringsforslag.

De sm4 sikkerhedsomr8der der stadig kan adresseres, ligger p§ et acceptabelt niveau
og munder ud i manglende kendskab til geeldende regler og absolut ikke i manglende
engagement”

Konklusion.

Sikkerhedsniveauet er kommunalt p§ et acceptabelt niveau.

Anbefaling.
Det anbefales at man fortsaetter med den gode indsats.
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5 RESULTATKVALITET

Resultatkvalitet omhandler bgrnenes udbytte ved at g& i dagtilbud, b8de her og nu og pa laengere sigt.
Det geelder bgrns trivsel, laering og udvikling.

5.1 Data fra Dialogvurderinger
Antal Dialogvurderinger

Dialogvurderinger Dialogvurderinger
(Fagpersonale) (Forzeldre)

241 161

Note: Figuren viser resultater for alle distrikter i perioden 2024 og 2023.
Kilde: Rambgll Dialog.

Resultater for Trivsel og sundhed
Trives godt alt i alt

Glad for at veere i dagtilbuddet

Tryg ved de voksne i dagtilbuddet

Er en del af feellesskabet

Er generelt sund og rask

@ Fagpersonale [ Forzldre

Note: Figuren viser resultater for alle distrikter i perioden 2024 og 2023.
Kilde: Rambgll Dialog.

Resultater for enkeltspgrgsmal for Fysiske rammer
Udendgrsfaciliteter

Indendgrsfaciliteter til tummel og leg

Indendgrsfaciliteter til ro og fred

0% 25% 50% 75% 100%
B sletikke M Iringe grad 11 nogengrad @1 hgjgrad

Note: Figuren viser resultater for alle distrikter i perioden 2024 og 2023.
Kilde: Rambgll Dialog.

Resultater for enkeltspgrgsmal for Tilfredshed og paedagogisk linje
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Generel tilfredshed med dagtilbuddet

Enighed med den paedagogiske linje
Tilbgjelighed til at anbefale
dagtilbuddet

0% 25% 50% 75% 100%
B Slet ikke Iringe grad | nogen grad I hgj grad

Note: Figuren viser resultater for alle distrikter i perioden 2024 og 2023.
Kilde: Rambgll Dialog.

5.2 Sammenfatning af data fra Dialogvurderinger

I Ringkgbing-Skjern Kommune er det blevet frivilligt om dagtilbuddene/dagplejerne
gnsker at anvende dialogveerktgjet Dialogvurderinger i samarbejdet med forzaeldre.
Tidligere har det vaere obligatorisk at udarbejde en dialogvurdering, ndr et barn fylder
to ar i dagplejen. Nar data er med i denne kommunerapport er det fordi der pa
nuvaerende tidspunkt er tilstraekkelige data til at illustrere en mindre
foraeldrebrugertilfredshedsundersggelse i dagplejen.

Med udgangspunkt i data er der hgj forzeldretilfredshed i dagplejen.

5.3 Sprogtrappen

Dagplejerne i Ringkgbing-Skjern Kommune har vaeret pa kursus i anvendelse af
Sprogtrappen. Sprogtrappen er et forebyggende sprogpsedagogisk redskab, hvis
formal er at understgtte dagplejernes arbejde med bgrns tidlige sprogudvikling ved
systematisk at folge det enkelte barns udvikling over tid pa baggrund af de
observationer, der ggres i hverdagen.

For indeveaerende tidspunkt foreligger der ikke tilstraekkelige data til en samlet
tilsynsrapport for dagplejen. For indevaerende er man i gang med yderligere
implementering, hvor der er fokus pa en systematisk tilgang og anvendelse af
Sprogtrappen i dagplejen.

16



6 SAMMENFATNING

I 2023 blev der foretaget en national undersggelse af kvalitet i dagplejen. Nar man
sammenligner data fra tilsynene i den kommunale dagpleje i Ringkgbing-Skjern
Kommune fra 2022 til 2024 ligger de kommunale data teet op af data fra den
nationale undersggelse i forhold til KIDS observationer. I KIDS observationerne blev
der bade nationalt samt kommunalt vurderet pa tre temaer:

e Fysiske omgivelser
e Relationer
e Leg og aktiviteter

Lig den nationale undersggelse af kvalitet scores kommunalt hgjest pa relationer samt
lavest pa de fysiske omgivelser. I forhold til de kommunale data er det veerd at
bemaerke at dagplejerne scorer hgjest pa relationer og relationskompetencer, hvilket
er det mest betydningsfulde og grundlaeggende, nar der skal skabes trygge og
udviklende leeringsmiljger for bgrnene.

Data fra KIDS er udelukkende en form for datagrundlag blandt flere perspektiver i et
tilsyn. Kvalitet i dagplejernes laeringsmiljger samt dagplejerne kompetencer bliver ikke
udelukkende vurderet pa baggrund af KIDS items, hvilket er uddybet med de styrker
samt opmarksomhedspunkter /udviklingspotentialer, der er naevnt undervejs i
indevaerende kommunale tilsynsrapport. I forhold til dagtilbudsloven er et tilsyn ogsa
med udgangspunkt i den padagogiske lzereplan, hvor det falles paedagogiske
grundlag indeholder relevante paedagogiske temaer for indhold pa et tilsyn.

Overordnede set er der spaendvidde i kvaliteten i de padagogiske laeringsmiljger hos

dagplejerne. Det betyder sdledes, at der er forskel pa hvordan dagplejerne
understgtter bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.
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7 OPFOLGNING PA TILSYN

Med udgangspunkt i sammenfatning af tilsynene i perioden 2022-2024 er der
kommunalt fokus pa blandt andet nedenstaende:

Et tilsyn kan aldrig sta alene. I et udviklingsorienteret perspektiv skal et tilsyn
efterfglges af systematisk opfglgning og understgttelse af dagplejerne i praksis.
Dagplejepaedagogerne deltager jeevnligt i dagplejernes legestuer samt mere hyppigt i
dagplejernes hjem, hvor dagplejeren har mulighed for paedagogisk sparring og
vejledning med dagplejepaedagogen i forhold til den paadagogiske hverdag.

I forhold til implementering af den paedagogiske laereplan med det faelles
paedagogiske grundlag, de seks leereplanstemaer samt de tolv brede leeringsmal blev
det forsggt at alle dagplejere blev opkvalificeret med

en AMU-uddannelse omkring den paadagogiske laereplan. Dette uddannelsesforlgb
blev desvaerre afbrudt efter kort tid pa grund af Corona og restriktioner.

Der skal forsat veere et fokus pa, at alle dagplejere arbejder med den psedagogiske
laereplan som rammen om det paedagogisk arbejde og fokus pa at mindset i det fzelles
paedagogiske grundlag lever i praksis sammen med bgrnene. Det vurderes at med
KIDS som fzelles sprog og feelles identificering af, hvordan kvalitet kan observeres og
udvikles, er implementering af den paedagogiske leereplan blevet styrket. De
tilsynsfgrende ser tegn i praksis pa at dagplejerne igen med variation tager
udgangspunkt i det mindset den paedagogiske laereplan foreskriver samt i det
kommunale fzelles anerkendende bgrne og ungesyn.

Kommunalt er der fokus pa at hgjne den paedagogiske kvalitet i legestuer og der
arbejdes med kommunale standarder og anbefalinger for kvalitet i legestuerne med
udgangspunkt i forskning. I den proces har der veeret nedsat en arbejdsgruppe med
ledere, dagplejepaedagog, TR for dagplejerne, administrationen samt 11
dagplejerepraesentanter, som har givet deres besyv med i forhold til kvalitetsmarkgrer
for den gode legestue i dagplejen og for bgrnene.

Birgit Stechmann chefkonsulent i FOA har skrevet en bog om paedagogik i dagplejen
og heri om legestuer i dagplejen. Der har veeret en temaaften i fordret 2024, hvor alle
dagplejere, ledere af dagplejere og dagplejepaedagoger har veere sammen omkring
temaet legestuer i dagplejen med oplaeg fra Birgit Stechmann.

Et andet tema kommunalt tema for hele bgrneomradet er understgttelse af bgrn i
udsatte positioner og styrkelse af feellesskabende paedagogik i de almene
pasningstilbud som den kommunale dagpleje. Som kommunalt tiltag skal alle
dagplejere og dagplejepaedagoger pa AMU-uddannelse i efterdret 2024 omkring bgrn i
udsatte positioner. Flere af dagplejerne har desuden veeret pa AMU uddannelse i 1000
dages puljen, hvilket matcher fokus pa feellesskabende paedagogik og
relationskompetencer. I efteraret 2023 havde dagplejerne en temaaften med psykolog
Rikke Yde omkring de "gyldne gjeblikke". I efteraret 2024 bliver der en temaaften i
dagplejen med temaet: Ergonomi i dagplejen ved Hanne Mouritsen.
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Sprogtrappen er naevnt i forhold til dagplejen. I forbindelse med sprog og
kommunikation vil der ske en kommunal opkvalificering af dagplejere i forhold til
flersprogede bgrn. Dette i 2025/2026
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8 KONTAKTOPLYSNINGER

Leder af dagplejen og distriktsleder
Didde Sandager

Dagtilbud og Undervisning
Administrationen

Dyrvigsvej 9, 6920 Videbaek

Telefon 99 74 12 74 / Mobil 20 90 49 05
E-postdidde.sandager@rksk.dk

Udviklingskonsulent i dagplejen
Anne Riis Nilsson

Dagtilbud og Undervisning
Administrationen

Dyrvigsvej 9, 6920 Videbaek
Telefon 21340719

E-post anne.nilsson@rksk.dk
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